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Polskie Stowarzyszenie Upowszechniania

Komputerowych Systemoéw Inzynierskich ProCAx

Zapraszamy do wspotpracy przy organizacji konkursu ,Krajowi Liderzy Innowacji-2008”, ktérego
organizatorem jest Fundacja Innowacji i Rozwoju z siedzibg w Warszawie. Konkurs dotychczas zostat objety
patronatem przez:
- Ministerstwo Gospodarki,
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Narodowy Bank Polski,
Agencja Rozwoju i Modernizacji Rolnictwa,
a ponadto m.in. Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Instytut Badan Rynku, Konsumpcji i Koniunktur,
Instytut Paliw i Energii Odnawialnej, Instytut Ochrony Srodowiska.
Celem konkursu jest promowanie i propagowanie idei innowacji na wielu ptaszczyznach zycia gospodarczego
i spotecznego naszego kraju. Uczestnikami konkursu sa;
- Grupa 1 - przedsigbiorcy ( firmy mikro, mate, Srednie),
- Grupa 2 - gminy (miejskie, miejsko-wiejskie, wiejskie),
- Grupa 3 - organizacje pozarzadowe (fundacje, stowarzyszenia, inne organizacije),
- Grupa 4- uczestnicy indywidualni, przedstawiciele Srodowisk akademickich, nauki, kultury i sportu, ktérzy
podejmujg i realizujg projekty i inicjatywy o charakterze innowacyjnym. Uczestnictwo w konkursie dla
uczestnikéw z Grup od 1 do 4 jest bezptatne.
Potencjalne formy wspétpracy
1.Wskazanie potencjalnych uczestnikow konkursu:

a) formalna nominacja do udziatu w konkursie wybranych przez Paristwa podmiotow,
b) zaproszenie, poinformowanie potencjalnych uczestnikow o mozliwosci udziatu w konkursie.
2.Uczestnictwo Panstwa organizacji w konkursie jako przedstawiciela grupy Il (organizacja pozarzadowa).

3. Inne formy wspotpracy bedace przedmiotem bezposrednich rozméw.

Potencjalne korzysci z udziatu w konkursie:

- rozpowszechnienie informacji na arenie ogélnopolskiej o podejmowanych inicjatywach, ustugach,
produktach o charakterze innowacyjnym,

- zewnetrzna promocja uczestnikow konkursu w srodkach masowego przekazu,

- budowanie oraz wzmacnianie pozytywnego wizerunku i prestizu na rynku,

- zwiekszenie konkurencyjnosci uczestnikéw poprzez wdrozenie dziatan i przedsiewzie¢ o charakterze
innowacyjnym,

- pozyskanie inwestordw lub partneréw dla danego projektu, regionu,

- udziat w specjalnych programach przeznaczonych dla uczestnikow konkursu.

Jak w praktyce moze wyglada¢ wspotpraca ?

Nominacja przez Paristwa wybranych uczestnikdw, co moze by¢ elementem ,wyrdzniajacym, doceniajgcym”
dotychczasowg dobrg wspotprace z danymi podmiotami. Nominacja do udziatu w konkursie moze zosta¢
rowniez potraktowana jako realizacja dziatar promocyjnych wzgledem Panstwa cztonkéw, kooperantow oraz



podmiotéw wspotpracujacych.

Wskazanie potencjalnym uczestnikom mozliwosci udziatu w konkursie tzn. przekazanie informacji o konkursie
wybranym podmiotom, ktére nastepnie samodzielnie sktadajg ankiety do Organizatora konkursu.

Panstwo, znajac swoich cztonkdw, kooperantow jesteScie w stanie okresli¢, ktorzy podejmujg w swojej
biezacej dziatalnoSci inicjatywy oraz projekty o charakterze rozwojowym i innowacyjnym (w odniesieniu do
danego podmiotu, regionu, branzy), posiadajg odpowiedni potencjat i zastugujg na uczestnictwo w konkursie.

Jakie rozwigzania uwazane sa w ramach konkursu za innowacyjne ?
Pojecie i definicja innowacii jest pojeciem bardzo ztozonym i zaleznym od wielu czynnikow.

Panuje czesto opinia, ze rozwigzania innowacyjne powstajg tylko w duzych podmiotach oraz w duzych
osrodkach zycia gospodarczego i dotycza tylko bardzo skomplikowanych projektow i rozwigzan. Uwazamy, ze
taki podej$cie nie jest w petni uzasadnione poniewaz codzienna praktyka w tym zakresie pokazuje co innego.

W ramach konkursu za innowacyjne uznawane sg zgodnie z zapisami regulaminu projekty/inicjatywy, w
ktorych:

,Punktem odniesienia dla oceny charakteru innowacyjnego oraz rozwojowego projektu/inicjatywy dla potrzeb
niniejszego konkursu jest rodzaj rozwigzania/inicjatywy/dziatania u konkretnego uczestnika w stosunku do
stanu poprzedniego/pierwotnego oraz ocena rozwigzania innowacyjnego w poréwnaniu z innymi zgtoszeniami
otrzymanymi od uczestnikow w danej kategorii i podkategorii.”

W praktyce oznacza to, Zze konkurs nie koncentruje si¢ tylko na rozwigzaniach przetomowych, ale tez na
rozwigzaniach o charakterze rozwojowym i doskonalagcym dang organizacije, firme.

Przyktadowo
Przedsiebiorca (mikro, maty, $redni).

Firma, ktéra w ostatnim okresie (po 01.01.2006r ) wprowadzita na rynek nowy produkt lub ustuge,
przeprowadzita modernizacje swojego parku maszynowego, wprowadzita nowa technologie w
wykorzystywang w procesie produkcji/ustugi, wprowadzita zmiany w procesie zarzadzania firmg czy tez w
kontaktach z klientami, wdrozyta nowy system informatyczny, podjeta wspdtprace z jednostkami badawczo-
rozwojowymi (B+R), wykorzystuje w swojej dziatalnosci zrodta energii odnawialnej, korzysta z ochrony
patentowe]. Firma moze wykaza¢, ze podjeta wybrane dziatania z powyzej wymienionych lub podjeta kilka
dziatani jednoczesnie.

Organizacja pozarzadowa.

Wsrdd kryteriéw, jakie powinna spetnia¢ organizacja pozarzadowa (w podziale na fundacje, stowarzyszenia,
inne organizacje) wymienia si¢ nastepujace kryteria: organizowanie konferencji, projektéw szkoleniowych i
edukacyjnych, propagowanie w ramach swojej dziatalnosci idei innowacji w $rodkach masowego przekazu,
organizowanie nowatorskich programéw wsparcia dla czlonkdw organizacji, przygotowanie wydawnictw i
opracowan z dziedziny innowacji, a takze inne uznane przez organizacie za wazne z punktu widzenia
konkursu. Organizacje pozarzadowe mogq spetnia¢ tacznie kilka z ww. kryteriow, ale moga takze tylko
niektore.

Szczegoty regulaminu konkursu oraz ankiety dla uczestnikéw znajdujg sie na stronie www.liderzyinnowacii.pl.

W zatgczeniu przesytamy do wykorzystania druk ,listy nominowanych podmiotéw”. Sadzimy, Ze idea konkursu
oraz jego gtéwne przestania spotkajq si¢ z zainteresowaniem z Panstwa strony i przyczynig sie do podjecia
wspdipracy.

Z powazaniem
Krzysztof Duchnowski
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